
 

                                                                                                 

 

 
Deux organisations en lice pour opérer la franchise 

régionale midget espoir en 2010-2011 
  
(Amos, le lundi 15 février 2010) – Faisant suite à la fin du protocole d’ententes entre Hockey 
Abitibi-Témiscamingue et les promoteurs de Malartic qui opère actuellement le Filon de 
l’Abitibi-Témiscamingue, deux organisations ont démontré un intérêt pour opérer la franchise 
régional midget espoir pour le mandat débutant en 2010-2011. 
 
Le groupe de gestionnaires actuels du Filon, et un autre de Rouyn-Noranda, sont les deux 
organisations à avoir signifié leur intérêt pour la prochaine saison. 
 
Ces deux organisations seront invitées à venir présenter leur programme respectif, le lundi 12 
avril prochain, devant les neuf membres du conseil d’administration de Hockey Abitibi-
Témiscamingue. 
 
C’est dans un principe d’équité et dans un but démocratique que d’autres organisations ont 
ainsi pu manifester leur intérêt suite à l’expiration du présent protocole d’ententes. 
 
Hockey Abitibi-Témiscamingue tient aussi à rappeler, malgré certains commentaires rapportés 
dans les médias, que les neuf membres prendront une décision pour et uniquement pour le 
bénéfice des jeunes hockeyeurs dans ce dossier. 
 
«Nous avons des administrateurs qui ont à cœur les jeunes et ce sera notre seule préoccupation 
dans ce dossier. Le bien-être de nos jeunes passe bien avant toute considération partisane. Nous 
sommes là pour faire du hockey, pas de la politique», assure avec conviction Alain Boisvert, 
président de Hockey Abitibi-Témiscamingue. 
 
En guise de rappel, le réseau midget espoir est un circuit provincial qui englobe les meilleurs 
joueurs de 15 ans n’évoluant dans la Ligue de développement midget AAA. En Abitibi-
Témiscamingue, la franchise est opérée par des promoteurs de Malartic depuis ses débuts en 
2003. 
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